CORPECEUDA

ASAMBLEA
GENERAL
ORDINARIA

17 de marzo de 2022




Ordendel dia

1. Verificacion de quorum

Consideracion y aprobacion del orden del dia

3. Eleccion de comisionados para escrutinios y para la
revision, aprobacion y firma del acta de la Asamblea.

4. Eleccion del Presidente y Secretario de la Asamblea.

5. Informe de Gestion 2021 vy testimonio de
estudiantes

6. Presentacion de Estados Financieros a Diciembre
31de 2021

7. Informe del Auditor

8. Aprobacion de Estados Financieros y beneficio neto
réegimen especial

9. Autorizaciones reqgueridas por el Estatuto Tributario

10. Eleccion de Junta Directiva

11. Eleccion del auditor

12. Proposiciones y varios

N










1. ;Esta de acuerdo con el orden del dia? ( Opcion tnica)

Answer 1: Si
(37) 100%

Answer 2: Mo

(0) 0%







1. ;Esta usted de acuerdo con los postulados para la revision y aprobacion del acta? ([ Opcidn tnica)

Answer 1: 5i
(38) 100%

Answer 2: No

(0) 0%







1. ;Esta usted de acuerdo con nombrar presidente y secretario de la asamblea a las personas propuestas? ( Opcién tnica)

Answer 1: 5i

(39) 100%

Answer 2: No

(0) 0%




Estudiantes
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de Competencias paraia

Empleabilidad
CLAVE PARA LA EMPLEABILIDAD

CONVOCATORIA _ JW2T

conversar sobre los logros y desafios que se te han
DE LOS ESTUDIANTES FCE TUSCAPACIDADES | : presentado; y del Impacto U ha tenido este Programa
ESARROLLA TUS HABY Y MEJORA TUS POSIBILIDADES b (== - : ’ en tu desarrollo personal y profesional

ES LABORALES El U DE 1 ; 3
3 Y DESARROLLOENEL ] A - N 3 Te invitamos a conversar en una

i ) ; esion de

ABIERTAS = -mm. Y
" Y DESARROLLO

A ESTUDIANTES A PARTIR DEL SEMESTRE - Y OCTUBRE

FORTALECE TUS COMPETENCIAS PERSONALES Y LABORALES
INCREMENTA LA AUTOCONFIANZA PARA LA BUSQUEDA DE EMPLEQ
AMPLIA TUS DPORTUNIDADES DE INSERCION AL MUNDO DEL TRABAJD

345 0F PR0YSONE TALDTO LA

iy tanar uns
Na'tiene costo adi

«  g—— UNIVERSIDAD
//II ManpowerGroup «l[ CORPECEUDA DE ANTIOQUA

- : UNIVERSIDAD
//,I ManpowerGroup q, DEANTIOQUIA

Facultad de Clenelas Econbmicas

program®

' . . 1adesy COME ‘ ' '
‘ a ’ >
Escuela de Liderazgoy f; 5 Clic aqui o

conspoyocs:

CORPECEUDA




HABILIDADES 4.0

Rosa Elena Henao

Estrategia de comunicaciones (redes sociales, grupo de

Visibilidad WhatsApp]

Presencia en eventos y charlas de Facultad y en el
encuentro de egresados FCE 2021

* Presenciaen Consejo de Facultad

* Contacto con Representantes de Egresados (CF)
Relacionamiento * Fundacion UdeA

* Programa de Egresados

 Comité de carrera de cada Departamento FCE

o Asamblea General de Asociados 2021
Integracion

Nochedehumor2021

CORPECEUDA




Programa de Habilidades y Competencias

Estainiciativa, unica en la Universidad, busca proporcionar a los estudiantes
de la Facultad conocimientos alternativos, complementarios al pénsum, que
fortalezcan sus habilidades y competencias, en tematicas pertinentesy
relevantes en diversos campos del saber y en las nuevas tendencias
ocupacionales.

Los cursos son posibles gracias alos aportes de: FCE (45%), CORPECEUDA
(45%) y estudiante (10%)
2015 > 295 beneficiarios;inversion CORPECEUDA $6.040.000
2016 > 537 beneficiarios;inversion CORPECEUDA $12.017.000
2017 620 beneficiarios;inversiéon CORPECEUDA $ 8.760.500
476 beneficiarios; inversion CORPECEUDA $ 20.517.285

2018 ..
392 beneficiarios; inversiéon CORPECEUDA $ 16.494.641
2019
5630 » 678 beneficiarios; inversién CORPECEUDA $ 12.618.000 mas

$35.970 774 virtualizacion de programas. Total $48.588.774
2021 > 572 beneficiarios; inversion CORPECEUDA $ 36.450.000



22  Cursos/Diplomas 594 Horas de
ofertados

> [elepresencia
> Virtualizados

formacion

Algunos de » Diplomado en Excel con Power Bl (Analisis y visualizacion

los cursos de datos Power Bl)
» Diplomado en Python (Python Iy II)
que se » Accessy SQL
ofertaron: » Excelbasico, intermedio, avanzado
» Diplomado en Sistemas de Informacion Geogréafica
» Diplomado en Modelacion Financieray Gestion del Riesgo



| Programa : Mas Talento (Manpower)

2015
2016

2017

2018

2019

2020
2021

20

» 22 estudiantes :inversion CORPECEUDA $8.310.000 +IVA
> 28 estudiantes: inversion CORPECEUDA $9.420.000 +IVA

> 24 estudiantes: la Fundacion MANPOWER asumio el 100%
> 40 estudiantes (2018 Iy Il): MPG asumid el 100%
> 59 estudiantes : MPG asumio el 100%.

» 72 estudiantes (Medelliny regiones), MPG asumio el 100%
» 57 estudiantes (Medelliny regiones), MPG asumio el 100%

-Hoja de vida
Temas -Entrevista de trabajo

abordados: > Competencias laborales

Horas de Presentacion personal
formacion por curso -Pruebas psicotécnicas

-Comunicacion



Programa

G-Lideres 97 estudiantes
beneficiarios

Medellin Bajo Cauca
(Seis generaciones)  (Segunda generacién)

Programa
ASSESSMENT FCE

(Dos cohortes: 87 estudiantes en 3 7

total) cohortes cofinanciadas 50% E .
Ian
FCE, 50% CORPECEUDA studiantes

Med-Reg
Proceso:
AJUSTE DE
: ANALISIS PRACTICAS
APLICACION COACHING
DE PRUEBAS » DATAE EN EL PLAN

INDIVIDUAL INFORMES DE
ESTUDIOS




Programas y proyectos

Inversion $36.450.000

_ (Presenciales y virtualizados)

[Goaching FEENIIII Inversion $ 2.677.500

e ot iy | Inversion $ 10.000.000

$51.805.000

_ Inversion  $11.900.000 (valor

asumido por la FCE)



Uniano muy positivo para
nuestra Corporacion

Asociados

Aportes

Inversion
+gastos




% CORPECEUDA




Plan de

(Design Thinking, Agilismo)




G Lideres (Mde, Bajo Cauca, Oriente) $ 10.000.000

Programa Assessment (Cohorte No. 04) $12.495.000
ProgramaHy C $ 35.000.000

Fomento Deportes y Artes $ 5.000.000

Plan Innovacion y Emprendimiento (Fase lll) $ 5.000.000

Semillero Analitica de Datos $ 5.000.000

Formacion nuevas metodologias de aprendizaje $ 5.000.000

Gastos (Camara de Comercio, bancarios, asamblea)| $ 4.000.000

Estrategia de Comunicaciones $ 9.000.000

TOTAL $90.495.000 | 100%




Catalina Pena
Programa G-Lideres (Economia)

Edwin Andrés Valencia Daza
Programa Assessment + Coaching (Contaduria Publica)

ADRIANA GARCES MURILLO
Manpower Group- Directora Right Management Colombia

LORENA OROZCO
Coordinadora G-LIDERES



6.

Presentacion

delos

Estados Financieros







8.
Aprobacion
de los
Estados Financieros




1. ;Aprueba usted los estados financieros presentados? ( Opcidn (nica)

Answer 1: 5i
(36) 100%

Answer 2: No

(0) 0%




Autorizaciones
requeridas por el
Estatuto Tributario



10.

Eleccion de la

2022-2023




JUNTA ACTUAL
2021-2022

e Dario Jaramillo  Maria Claudia Saavedra
e Jaime Osorio  (Gustavo Escobar

* AlmaNury Lépez * Donaldo Acevedo

* Bernardo Ballesteros * Paula Naranjo

* Maria Eugenia Velasquez * Ingrid Otalvaro Arroyave




JUNTA Propuesta
2022-2023

e Dario Jaramillo  Maria Claudia Saavedra
e Jaime Osorio  (Gustavo Escobar

* AlmaNury Lépez * Donaldo Acevedo

* Vanessa Vargas * Paula Naranjo

* Maria Eugenia Velasquez * Ingrid Otalvaro Arroyave




1. ;Aprueba la plancha para la junta directiva { Opcion Gnica)

Answer 1: 5i
(37) 100%

Answer 2: No

(0) 0%




11. Eleccion del Auditor




Propuesta
AUDITOR

JORGE MARIO GALLEGO ZULUAGA

Contador publico




1. ;Esta usted de acuerdo con el nombramiento de Jorge Mario Gallego como auditor? ( Opcion tinica)

Answer 1: 5i
(36) 100%

Answer 2: No

(0) 0%




12.

y Varios




1. Aprueba que los excedentes se destinen a programas nuevos de los estudiantes? ( Opcidn Unica)

Answer 1: 5i
(38) 100%

Answer 2: No

(0) 0%




iMuchas gracias!
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